
 

Du 20 au 30 mars 2017, l’équipe du projet e-VAL a 

organisé des rencontres de concertation et de simulations 

des questionnaires auprès des principaux acteurs 

concernés par l’enquête. 

Pour rappel, le projet Erasmus+ e-VAL, lancé le 16 février 

2017, prévoit une large enquête de terrains auprès des 

étudiants marocains des universités partenaires et des 

entreprises à l’échelle nationale. 

L’Université de Cadiz, l’Université Bordeaux-Montaigne et 

l’Université Abdelmalek Essaâdi ont chapeauté les opérations de 

conception des deux questionnaires, de simulation des premières 

versions (pré-test) et de réajustements. 

Accompagné des représentants de l’Association des Femmes 

Chefs d’Entreprises du Maroc, l’équipe a tout d’abord rencontré 

un ensemble de Directeurs des Ressources Humaines de la Zone 

Franche de Tanger avant de se réunir avec la Direction de 

l’Agence Nationale de la Promotion de l’Emploi et des 

Compétences de la ville du Détroit. Ces deux réunions ont permis 

d’avoir un feed-back sur le contenu du questionnaire Entreprises. 

La troisième étape consistait en la rencontre d’enseignants-

chercheurs et d’étudiants de l’Université Abdelmalek Essaâdi qui 

ont à leur tour simulé le questionnaire Etudiants et fait un retour 

sur la faisabilité du questionnaire. L’ensemble de ces 

concertations ont donc permis de stabiliser les deux 

questionnaires. 

Prochaine Etape (et non des moindres !) l’enquête nationale…. 
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